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DECIZIA v
Nr..lS0.../ Martie 2015

Avand in vedere dispozitiile Legii nr. 95/2006 actualizata, cu modificarile si completarile

ulterioare, in scopul constituirii Consiliului de etica ce functioneaza in cadrul spitalului, in temeiul
Ordinului Ministerului sanatatii nr.145 din 11 februarie 2015 pentru aprobarea componentei i a
atributiilor consiliului de etica ce functioneaza in cadrul spitalelor, managerul ec. STEFAN
NICUSOR EDUARD numit prin Dispozitia nr. 751/2014 a primarului municipiului Hunedoara , in
baza prerogativelor conferite de Regulamentul de Organizare si Functionare al Unitatii ,

DECIDE:

Art.1. Cu data emiterii prezentei se numeste in functia de secretar al Consiliului de etica doamna
Bakk Nicoleta.

Art.2 Inlocuitor pentru functia de secretar al Consiliului de etica este ing. Gostian Ramona

Art. 3 Atributiile secretarului consiliului de eticd sunt urmatoarele:

detine elementele de identificare - antetul si stampila consiliului de etica - in vederea avizarii
si transmiterii documentelor;

asigura redactarea documentelor, inregistrarea si evidenta corespondentei, a sesizérilor,
hotérarilor si avizelor de etica;

introduce sesizirile colectate in sistemul informatic securizat, in termen de o zi lucratoare de
la inregistrarea acestora;

asigura realizarea §i gestionarea bazei de date privind sesizérile referitoare la nerespectarea
drepturilor pacientilor de catre cadrele medico-sanitare i pe cele referitoare la abuzurile
pacientilor fata de cadrele medicosanitare;

informeaza presedintele cu privire la sesizérile primite in vederea convocdrii consiliului de
etica;

convoacd membrii consiliului de etica ori de cate ori e necesar, la solicitarea presedintelui, cu
cel putin o zi inaintea intrunirilor;

asigurd confidentialitatea datelor cu caracter personal, pentru o corecta si impartiala
solutionare a spetelor supuse atentiei consiliului de etica;
intocmeste procesele-verbale ale sedintelor consiliului de etica;

introduce in sistemul informatic securizat chestionarele de evaluare ale mecanismului de
feedback al pacientului distribuite si colectate;

asigurd postarea pe site-ul unitétii sanitare a informatiilor privind activitatea consiliului de
eticd;

colecteaza propunerile de imbunatitire a activitaii consiliului sau a unitatii sanitare si le
supune aprobarii consiliului de eticd;

intocmeste raportul semestrial al activitatii desfasurate in primele 7 zile ale lunii urmatoare
semestrului raportat si il supune avizarii presedintelui si ulterior aprobarii managerului;
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Jer Ru~iy,

® intocmeste raportul anual al activitétii desfasurate si Anuarul etic in primele 15 zile ale anului
urmdtor celui raportat si il supune avizirii presedintelui si ulterior aprobarii managerului,

Art. 4 Se completeaza fisa postului cu atributiile aferente.

Art. 5 Cu aducerea la indeplinire a prezentei se insarcineaza Serviciul RUNOS care va comunica
cate un exemplar persoanelor nominalizate in prezenta decizie.

MANAGER

EC. STEFAN NICUSOR EDUARD
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