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PROCES –VERBAL nr.  128 / 08.01.2026 

 

încheiat azi, 08.01.2026, cu ocazia afișării rezultatelor la concursul organizat în perioada                               

05.12.2025  - 08.01.2026 pentru ocuparea unui post de execuție contractual vacant cu normă 

întreagă de șofer pe perioadă nedeterminată, durata timpului de muncă de 8h în cadrul Serviciului 

Tehnic Administrativ, Achizitii Publice, Aprovizionare-Transport, Paza 

 

Subsemnata Cristea Ana Maria, secretar al comisiei de concurs numit prin Decizia Managerului 

Spitalului  „Dr. Alexandru Simionescu” Hunedoara nr. 577/04.12.2025 pentru concursul organizat în 

perioada 05.12.2025  - 08.01.2026 pentru ocuparea unui post de execuție contractual vacant cu 

normă întreagă de șofer pe perioadă nedeterminată, durata timpului de muncă de 8h în cadrul 

Serviciului Tehnic Administrativ, Achizitii Publice, Aprovizionare-Transport, Paza, am procedat la 

afişarea rezultatelor concursului, conform centralizatorului final al concursului nr. 127/ 08.01.2026. 

Astfel,  s-au obţinut următoarele rezultate: 

 

Nr. 

crt. 

Cod unic de 

identificare 

Proba 

scrisă 
Rezultat 

Proba 

interviu 
Rezultat 

Punctaj 

final 
Rezultat 

1.  17820/12.12.2025 60 Admis  60 admis 60 admis  

2.  17767/11.12.2025 60 admis absent Respins  Respins  Respins  

3.  17775/11.12.2025 Retras  Respins  Respins  Respins  Respins  Respins  

4.  18083/18.12.2025 48 Respins  Respins  Respins  Respins  Respins  

 

Conform prevederilor art. 67 alin. (1) din HG 1336/2022 candidații declarați admişi la concursul 

de ocupare a posturilor vacante sunt obligați să se prezinte la post în termen de maximum 15 zile 

calendaristice de la data afişării rezultatelor finale. 

Prin excepție de la prevederile art. 67 alin. (1) din HG 1336/2022, în urma formulării unei cereri 

scrise și temeinic motivate, candidatul declarat „admis” la concurs poate solicita, în termen de 3 zile 

lucrătoare de la afișarea rezultatului final al concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate 

depăși termenul de preaviz prevăzut pentru demisie în Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicată, 

cu modificările și completările ulterioare, de la data afișării rezultatelor finale ale concursului. 

 

 

 

Secretar comisie, 

Ec. Cristea Ana Maria 


